
職場内で発達障害（診断はないが疑いを含
む）がある社員にどう対応したらよいかお
困りの場合、事業所への訪問等により詳し
く状況をうかがいます。
そのうえで、影響している特性や原因を整
理し、対応方法を提案いたします。

職場での研修会へ講師を派遣いたします。
発達障害の基礎知識をはじめコミュニケー
ションのポイントなど、ご要望のテーマに
沿った内容でご用意いたします。
少人数の研修会でも派遣可能です。

「指示通りに業務ができない」

①指示をしても １つのことしかできない

②ミスやモレが多い

③自分のやり方にこだわる など

例えば、①は注意の向け方の特性が

影響しているかもしれません。

どんな特性が影響していて、どんなサ

ポートができるか一緒に考えます。

発達障害の特性のあらわれ方やその程度は一人一人違います 。ご本人の状況に応じ
て職場での対応方法の提案や発達障害に関する研修を行います 。

「組織内で発達障害の理解を促したい」

どこ
サポ

発達障害の特性がある社員のことで
お困りのことはありませんか？

たとえばどこ
セミ

たとえば

状況研修テーマの一例

「発達障害の基礎的知識と対応」

「発達障害と職場環境」

「職場でのサポート方法・

合理的配慮」

「支援機関の活用」

～対応方法を知りたい～

どこでもサポート

～研修会を開きたい～

どこでもセミナー

費用
無料

〇県内の事業所や団体の方がご利用いただけます

〇裏面の申し込みフォームにご記入の上、FAX又はメールにてお申込みください

担当者より日程等詳細についてご連絡いたします

〇ご不明な点は、香川県発達障害者支援センター『アルプスかがわ』まで

ご連絡ください☞ お問合せ先 TEL:087-866-6001

この事業は、香川県より発達障害者地域支援体制整備事業の委託を受け、実施しております。

香川県発達障害者支援センター『アルプスかがわ』 香川県ふじみ園 相談支援センター
かがわ総合リハビリテーションセンター 地域生活支援部 総合相談科



企業名・事業所名 連絡先電話番号 連絡ご担当者名

所 在 地

〒

メールアドレス ＠

ご希望のサポート内容

□どこでもセミナー（社員研修等への講師派遣）

ご希望のテ ー マ（ ）

開 催 場 所 （ ）

□どこでもサポート（機関コンサルテーション）

※別途、“個別資料”（アルプスかがわＨＰに掲示）をお送りください

ご希望の日時

第１希望： 年 月 日（ ） ： ～ ：

第２希望： 年 月 日（ ） ： ～ ：

第３希望： 年 月 日（ ） ： ～ ：

連絡の取りやすい曜日、時間など

備考

紹介先：あり（ ） ・ なし ご利用回数： 初めて ・ 2回目以降

申込フォーム

ＦＡＸ： 087-867-0420   送信先：香川県発達障害者支援センター『アルプスかがわ』宛
Mail: arupusu@kagawa-reha.net
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