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令和７年７月  
 

   社会福祉法人かがわ総合リハビリテーション事業団 

   令和８年度採用職員募集案内 

   (香川県障害者支援施設たまも園) 

 
持参受付    令和７年７月２２日（ 火 ） ～ 令和７年８月１２日（ 火 ） 

        （郵送の場合は、令和７年８月１２日（ 火 ）到着分まで有効） 
 

採用予定日   令和８年４月１日 
 
 

１ 募集職種、採用予定人員及び職務内容 

募集職種 採用予定人員 職  務  内  容 

指導・支援職 若干名 香川県障害者支援施設たまも園において生活支援員の業務に従事します 

 
 

２ 応募資格及び対象資格 

試験区分 応  募  資  格 

指導・支援職 
介護福祉士、社会福祉主事、社会福祉士、保育士いずれかの資格取得者または、令和８年４月

１日までに資格取得見込みの者 

 
 
３ 採用試験 

区 分 種 目 内             容 

面接シート、成績証明書の提出 

選 考 

性格特性 

検 査 
性格特性の面から事業団職員としての適性についての検査をＷＥＢ上で回答(＊1) 

面接試験 個別面接による口述試験を実施 

 

４ 試験の日時、場所及び合格者発表 

区 分 日      時 場   所 合格者発表 

選 考 

【性格特性検査】 随 時 

回答時間目安 約２０分 

ご自宅等で、ご自身のスマートフォン

やＰＣで回答していただきます。(＊1) 
８月下旬 

（予 定） 【個別面接】  

令和７年８月２５日（月） 午 前 

 時間は個別に案内します。 

かがわ総合リハビリテーションセンター 

（付属棟 講堂） 

＊合格者の発表は、本人に郵送通知するほか、かがわ総合リハビリテーション事業団ホームページ

（https://kagawa-reha.net/group/）で受験番号を発表します。 

＊採用試験に合格しても、応募資格欄の指定免許が取得できなかった場合には、採用資格を失う場合がありま

す。 

(＊1)インターネット環境がない等、ＷＥＢ回答が難しい場合は紙ベースでの回答も可能ですのでご相談ください。 

https://kagawa-reha.net/group/
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５ 応募手続、申込先及び受付期間 

申込用紙 

の 請 求 

申込用紙・面接シートは、かがわ総合リハビリテーション事業団に請求するかホームページか

らダウンロードしてください。郵便で請求する場合は、「採用試験請求」と朱書き、返信用封筒（角

型２号に１４０円分の切手を貼って、あて先を明記したもの）を必ず同封してください。 

申 込 先 

及  び 

申込方法 

(1) 申込用紙及び面接シートを記入し、かがわ総合リハビリテーション事業団へ提出してくださ

い。併せて成績証明書（受験資格取得に係る学校の成績証明書）の提出をお願いします。 

郵便で申込みをする場合は、申込用紙・面接シート・成績証明書と受験票返信用封筒（長形

３号に１１０円の切手を貼って、あて先を明記したもの）を必ず同封し、封筒の表に「採用試

験申込」と朱書き、書留（簡易書留も可）により郵送してください。 

(2) 申込用紙の受付と同時に受験票を交付しますが、この受験票には最近６か月以内に撮影した

写真(上半身、脱帽、正面向、縦４㎝横３㎝)を貼付けて試験の当日に持参してください。写真

のない場合は受験できません。 

(3) 郵便による申込者には受験票を郵送しますが、令和７年８月１８日（月）までに受験票が到

着しないときは、かがわ総合リハビリテーション事業団に必ず照会してください。 

受付期間 

持参の場合は、令和７年７月２２日（火)から令和７年８月１２日(火)まで（土曜日、日曜日及び

祝日を除く。）の平日９時から１７時まで受付けます。 

郵送の場合は、令和７年８月１２日(火)到着分までに限り受付けます。 

 
６ 給与 

 (1) 新卒者初任給例（令和７年７月現在） 

区   分 月 額 給 与 備 考 

指導・支援職 

高 卒 １９５，２００円 ～ 

・月額給与は、 

ベースアップ等支援手当 

（４８，７００円）を含む 

短大二卒 ２０３，２００円 ～ 

大 学 卒 ２２３，４００円 ～ 

大学院卒 ２３２，１００円 ～ 

※上記は新卒者の例であり、職歴により加算があります。 

※毎年昇給あります。 

(2) その他の手当 

  通勤手当（上限 ３０，７００円）、住居手当（上限 ２７，０００円）、扶養手当、 

賞与（令和６年度実績 ４．６０月分）、夜勤手当（１回 ７，５００円） 
 
７ 勤務、休日等 

(1) 勤  務： 週５日制（４週８休制を基本）、１日７時間４５分勤務 

(2) 休  日： 所属の勤務表による 

(3) 有給休暇： 年次休暇２０日、年末年始休暇、夏季休暇５日、産前産後休暇、慶弔休暇等 

(4) 加入保険： 健康保険、厚生年金、労働保険 

(5) 退職金制度あり。 

(6) 研修制度や福利厚生制度も充実しています。事業所内保育所あり。 
 
８ 説明会の開催（希望者のみ） 

(1) 日  時： 随時ご相談の上、対応します。 

(2) 場  所： 未定 

(3) 内  容： 社会福祉法人かがわ総合リハビリテーション事業団の概要説明、雇用条件等の説明の後、 

質疑応答等を予定しています。 

(4) 申 込 み： 下記の説明会申込ＱＲコードよりお申込みください。 

※県外等で現地開催の説明会参加が難しい方は、Ｚｏｏｍ（ハイブリッド方式）での対応も可能です。 

お気軽にご連絡ください。 
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９ その他 

(1) 受験手続等の問合せは、下記問合せ先にお願いします。また、郵便での問合せには、返信用封筒（切手を

貼ってあて先を明記したもの）を必ず同封してください。 

(2) 選考の当日は、受験票（写真を貼ったもの）を必ず持参してください。 

（3）申込用紙及び面接シートの記入にはすべて黒か青のインク又はボールペンを用い、かい書でていねいに 

  書いてください。 

この試験についての問合せ先 説明会申込ＱＲコード及びＵＲＬ 

社会福祉法人かがわ総合リハビリテーション事業団 

事務部 総務課 堀家（ほりけ） 

 

〒761-8057 高松市田村町１１１４番地 

 電話（０８７）８６７－６００８ 

ホームページ（求人情報ページ） 

https://kagawa-reha.net/group/recruit/tamamosidousien_bosyuu/ 

https://e-mailer.link/100219230447 

1.QRコードよりアクセス 

2.メールアプリが起動される 

3.指定された必要事項を入力 

4.メール送信 

申 込 用 紙 の 記 入 方 法 

① 数字は算用数字を用い、該当する□の中にレ印をつけてください。 

② 申込用紙の最後の欄には、必ず申込日を記入し、自筆で署名してください。 （押印は不要です。） 

③ 受験票の写真欄には、最近６か月以内に撮影したもの（上半身、脱帽、正面向き、縦４ｃｍ、横３ｃｍで 

本人と確認できるもの）を貼って、第１次選考の当日持参してください。 

④ 選考の当日、受験票（写真を貼ったもの）のない場合は、受験できません。 

⑤ 誤って記入した場合は、訂正箇所に横線を２本引いて、正しく記入し直してください。 

 

面接シート、成績証明書について 

① 試験申込用紙と同時に提出してください。 

② 面接シートに誤って記入した場合は、訂正箇所に横線を２本引いて、正しく記入し直してください。 

 

受 験 に 関 す る 注 意 事 項 

当事業団の施設内には、新型コロナウィルスの感染による重症化リスクの高い『基礎疾患をお持ちの利用者さ

ん・患者さん』が多くおられるため、感染拡大防止の観点から、以下の点に注意してください。 

【 体調不良の方の受験について 】  

① 以下の方は、新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から、受験できません。 

 （１）受験日前５日以内に新型コロナウイルス感染症を発症した方 

 （２）３７．５度以上の発熱、咽頭痛や咳、強い倦怠感などの風邪症状がある方 

② なお、理由の如何を問わず、欠席者向けの再試験は実施しません。 

【 留意事項 】 

① 身近に５日以内の新型コロナウイルス感染症罹患者がおられる場合、上記問合せ先までご連絡ください。 

② 試験当日は、常時マスク（サージカルマスクもしくは不織布）の着用をお願いします。 

③ 試験当日、受験者全員に対し、検温を実施します。 

  検温時に３７．５度以上の発熱が確認された場合は、試験を受験できません。 

④ 試験会場においては、常に他の人との距離を保ち、会話は控えてください。 

⑤ 特に、試験会場の出入りや、トイレに並ぶなどの際には、他の人との間隔を空けるように注意してください。 

⑥ 試験会場にアルコール消毒液を設置しますので、手指消毒をお願いします。 

⑦ 試験会場は、試験実施時間中も含め、随時換気を行います。 

⑧ 試験係員もマスクを着用しますので、ご了承ください。 
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社会福祉法人かがわ総合リハビリテーション事業団の概要    （令和７年４月１日現在） 

障害者総合支援法に基づき、障害児・者の自立更正を支援し、社会参加を促進するため、相談・判定・医学的

治療・機能向上および回復訓練・機能訓練、さらに文化スポーツ活動などのサービスを、体系的なプログラムと

一貫体制の下に提供し、身体障害児・者のリハビリテーションをサポートしています。 

また、その機能を通じて、県下の関連機関や施設と有機的な連携を保ち、地域の障害児・者の医療・福祉の充

実に努めています。 

✪理 事 長 田中 一裕  ✪職員数 ４４９名 

✪事業開始 昭和６１年４月１日（平成１８年４月１日から指定管理者） 

✪運営施設一覧 

施  設  名 
ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ 

ＱＲｺｰﾄﾞ 
定 員 

かがわ総合リハビリテーションセンター 

〒761-8057 香川県高松市田村町１１１４番地 

℡087-867-6008   ホームページURL：https://www.kagawa-reha.net/ 

 
リハビリテーション病院 

（病院） 
 １０３床 

こども支援施設 

（医療型障害児入所施設） 
 ２５名 

こども発達支援センター 

（児童発達支援センター） 
 ３５名 

療養介護施設 

（障害者支援施設） 
 ３５名 

成人支援施設 

（障害者支援施設） 
 

機能訓練  ３６名 
生活訓練  ２０名 
就労移行支援２４名 
施設入所支援４０名 

福祉センター 

（身体障害者福祉センター） 
 ― 

香川県障害者支援施設たまも園（障害者支援施設） 

〒761-8057 香川県高松市田村町７９７番地 

℡087-866-2611 

ホームページURL：https://www.tamamoen.com/ 

 入所部 １００名 
通所部  ２０名 
短期入所  ３名 

日中一時   ― 

 試 験 場 案 内 図          

試験場 かがわ総合リハビリテーションセンター 

住 所 高松市田村町１１１４番地 

電 話 ０８７－８６７－６００８ 

 

[交通]  

ことでんバス：高松駅・瓦町駅・伏石駅から 

香川中央高校行のバスで、 

「支援学校前」下車、３００ｍ 

https://www.kagawa-reha.net/
https://www.tamamoen.com/

